Stehen auch bei Ihnen
wieder Gehaltsgesprdche
an?

Wir haben einen Vorschlag flr Sie!
Steuerfrei flir das Unternehmen -
wertschdtzend flr die Mitarbeiter.

*
sodexo

QUALITY OF LIFE SERVICES




Flr viele Arbeitnenmer bedeutet das Gehdlt eine Wussten Sie schon: 528 €

Anerkennung fir die geleistete Arbeit. . B ‘ Pro Jahr
Im Jahr 2017 sind Lohne in Deutschland nur um Steuerfre;

Stehen Gehaltsverhandlungen an, bedeutet das in @ 2,4 % gestiegen.
den meisten Fdllen eine Erhchung des Bruttolohns

d dami h eine Stel q ich Mit steuerfreien Sachleistungen wie dem Sodexo Benefits
U7 C@Tt @uci eITe STEgEring G SEUEricEn Pass erreichen Sie einfach mehr: mehr Lohn, mehr Motivation,
Abgaben. eine héhere Arbeitgeberattraktivitdt — ohne Steuerbelastung.

Ganz gleich ob als Gehaltsextra oder dls Alternative Lohnerhhung | Sachbezug
zur Lohnerhdhung. Mit den Losungen von Sodexo

konnen Sie Ihren Mitarbeitern einen angemessenen Ausgaben Arbeitgeber 96 € L €
und flr Sie steuerfreien Benefit zukommen lassen. in Abhdngigkeit vom Bruttolohn des Mitarbeiters

Steuern 22 €
Lohnnebenkosten —_
Sozialversicherung

Arbeitgeber-Anteil j_l'-’i {
Sozialversicherung

Arbeitnehmer-Anteil ji

Mitarbeitervorteil Netto LL € L4 €

Lassen Sie sich von uns beraten!

IHR PERSONLICHER KONTAKT:
Tel.: 069 73996 6182
kooperation.de@sodexo.com

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.sodexo-benefits.de
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