burson cohn & wolfe

Datenschutz
STAND: MARZ 2019

Wir nehmen den Schutz und die Sicherheit lhrer personenbezogenen Daten sowie die Einhaltung
datenschutzrechtlicher Vorschriften sehr ernst. Nachfolgend informieren wir Sie dariiber, welche
Daten im Rahmen der Aussendung erfasst werden und wie wir diese nutzen.

VERANTWORTLICHE STELLE FUR DIE DATENERHEBUNG UND DATENVERARBEITUNG

Wir, die

BCW GmbH

Eschersheimer LandstraRe 6
60322 Frankfurt am Main

E-Mail: info@burson-marsteller.de

verarbeiten lhre Daten als verantwortliche Stelle.

DATENSCHUTZBEAUFTRAGTER

Unser Datenschutzbeauftragter ist Herr Hannes Oenning, WPP Deutschland Holding GmbH & Co. KG,
Darmstadter LandstraBe 112, 60598 Frankfurt am Main E-Mail: h.oenning@wpp-germany.de.

ZWECK DER ERHEBUNG, VERARBEITUNG UND NUTZUNG PERSONENBEZOGENER DATEN

Wir erheben, verarbeiten und nutzen |hre personenbezogenen Daten wie in dieser
Datenschutzerklarung beschrieben und unter Einhaltung der einschldgigen Datenschutzgesetze.
Personenbezogene Daten sind Informationen, die dazu genutzt werden kénnen, lhre Identitat zu
erfahren.

Um die Aussendung zielgruppenspezifisch vornehmen zu kdnnen, ist es notwendig, dass wir folgende
Daten aus lhrer beruflichen Tatigkeit speichern und nutzen:

- Vor- und Nachname, ggf. inkl. Anrede
- Arbeitgeber

- Verantwortungsbereich / Titel

- E-Mail-Adresse (geschaftlich)

- Telefonnummer (geschéftlich)

- ggf. geschaftliche Postanschrift

Sofern Sie von der Moglichkeit Gebrauch machen, auf die Aussendung zu antworten, erheben wir ggf.
weitere Daten, die Sie uns im Falle einer Kommunikation zukommen lassen.


mailto:hannes.oenning@wpp-germany.de

burson cohn & wolfe

Es findet keine Weitergabe Ihrer Daten an Dritte statt, es sei denn, wir sind rechtlich dazu verpflichtet
(z.B. bei Anfrage einer Behorde oder eines Gerichts) oder Sie haben uns lhre Zustimmung dafiir erteilt.

RECHTSGRUNDLAGE DER ERHEBUNG, VERARBEITUNG UND NUTZUNG PERSONENBEZOGENER
DATEN

Die Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten ist unser berechtigtes
Interesse. Unser berechtigtes Interesse ist es lhnen fir lhre berufliche Tatigkeit relevante
Informationen zur Verfligung zu stellen.

LOSCHUNG DER DATEN

Ihre Daten werden geldscht, sobald wir Kenntnis dariiber haben, dass Sie nicht mehr fiir einen
relevanten Arbeitgeber oder nicht mehr in einem relevanten Verantwortungsbereich tatig sind und
der Loschung keine gesetzlichen Aufbewahrungspflichten entgegenstehen.

IHRE RECHTE

Sie haben gegeniiber uns folgende Rechte hinsichtlich der Sie betreffenden personenbezogenen
Daten:

- Recht auf Auskunft,

- Recht auf Berichtigung oder Loschung,

- Recht auf Einschrdankung der Verarbeitung,
- Recht auf Dateniibertragbarkeit.

Widerspruchsrecht: Sie konnen der kiinftigen Verwendung lhrer Daten jederzeit gegenliber uns als
Verantwortlichen Stelle (Kontaktdaten: siehe oben) widersprechen.

Sie haben zudem das Recht, eine Beschwerde bei der zustandigen Datenschutz-Aufsichtsbehorde
einzureichen.

SICHERHEIT

Wir haben diverse technische und organisatorische MalRnahmen getroffen, um sicherzustellen, dass
die durch uns erhobenen und verarbeiteten Daten vor unautorisiertem Zugriff, Verlust, Zerstorung
oder Manipulation geschiitzt werden. Gesetzliche Vorgaben zum Datenschutz werden
selbstverstandlich eingehalten. Wir mochten Sie jedoch darauf hinweisen, dass keine
Dateniibertragung (iber das Internet hundertprozentig sicher ist. Als Konsequenz kénnen wir keinen
lickenlosen Schutz der Daten und Informationen gewahrleisten.

Wir behalten uns vor, diese Datenschutzerklarung zu andern oder anzupassen. Daher bitten wir Sie,
diese gelegentlich zu Gberprifen.



