
Finden Sie jetzt Bewerber*innen für eine Ausbildung 
oder Umschulung in Teilzeit!

Wir machen geeignete Bewerber*innen fit für eine Ausbildung oder Umschulung in Teilzeit in Ihrem 
Betrieb und vermitteln sie passgenau. Das Projekt „Chance Berufsabschluss in Teilzeit“ ist Bestand-
teil der Initiative Fachkräftesicherung FKS+. 

Standorte

Projektablauf im Überblick

Um geeignete Bewerber*innen für Ihren Betrieb identifizie-
ren zu können, benötigen wir zunächst Informationen, 
welche Ausbildungs- oder Umschulungsplätze in Teilzeit in 
Ihrem Unternehmen besetzt werden sollen. 

Wir stellen Ihnen geeignete Bewerber*innen vor und beglei-
ten Sie und Teilnehmende während des gesamten Matching- 
und Bewerbungsprozesses. Nach einer Analyse gleichen 
wir die vorhandenen Kompetenzen mit den Anforderungen 
des jeweiligen Zielberufes ab und machen die Teilnehmer*-
innen mit passenden Angeboten fit für eine Ausbildung oder 
Umschulung in Teilzeit. 

Wir stehen Betrieben während der gesamten Projektlaufzeit 
mit Rat und Tat zu Seite und unterstützen die Teilnehmer*-
innen mit sozialpädagogischer und fachlicher Betreuung. 

Das Projekt „Berufsabschluss in Teilzeit“ wird durchgeführt an den Standorten München, Nürnberg-Schwabach-Fürth und 
Regensburg.

– Information / Akquise von teilnehmenden Betrieben
– Identifikation von potenziellen Teilnehmerinnen

– Kompetenzanalyse
– Ermittlung des vorbereitenden Qualifizierungsbedarfs
– Passgenaue Vermittlung an teilnehmende Betriebe
– Durchführung der Qualifizierungsmaßnahmen
–  Angebote für Teilnehmer*innen mit Migrationshintergrund 

(Sprachniveau B2), z. B. kontinuierliche, berufsbezogene 
Sprachförderung, interkulturelles Training

–  Begleitung von Betrieben und Teilnehmerinnen während 
der gesamten Ausbildung in Teilzeit bzw. der Umschulung 
in Teilzeit, im Einzelfall verlängerbar bis zum Ausbildungs- 
bzw. Umschulungsende

Ihre Ansprechpartner*innen und weitere Informationen zur 
Initiative Fachkräftesicherung finden Sie auf der Rückseite

Chance Berufsabschluss in Teilzeit

Fachkräftesicherung FKS +

Informationen für Unternehmen

Bitte melden Sie Ihren Bedarf
bis zum 29. 02. 2020

Wir vermitteln Bewerber*innen nach Ihrem Bedarf Vorbereitung bis 29. 02. 2020

Wir machen Bewerber*innen fi t Matching / Integration 01. 03. bis 31. 08. 2020

Wir begleiten bis zum Abschluss Ausbildung / Umschulung 01. 09. 2020 bis 31. 08. 2023
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München

bfz gGmbH München
Jennifer Mattes-Köhnlein
Ridlerstraße 73
80339 München
T  089-54 01 52-96
jennifer.mattes@bfz.de

Nürnberg-Schwabach-Fürth

bfz gGmbH Nürnberg
Annette Roesner
Fürther Straße 212
90429 Nürnberg
T  0911-931 97-157
annette.roesner@bfz.de

Regensburg

bfz gGmbH Regensburg
Benjamin Schröder
Donaustaufer Straße 164a
93059 Regensburg
T  0941-460 71-19
benjamin.schroeder@bfz.de

Fachkräftesicherung FKS+

Diese Initiative hat zum Ziel, zusätzliche Fachkräfte für Bay-
ern zu qualifizieren und zu gewinnen. Zielgruppen sind 
Jugendliche, Studierende, Beschäftigte, Frauen, Langzeitar-
beitslose, Schwerbehinderte, Ältere sowie Zuwanderer. 
Informationen zu der Initiative, die gemeinsam von der vbw 
und der Bayerischen Staatsregierung ins Leben gerufen 
wurde, und zu allen Projekten, die zusammen mit der Agen-
tur für Arbeit, der bbw-Gruppe und dem bfz durchgeführt 
werden, erhalten Sie unter 
www.fks-plus.de

vbw – Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft e. V.

Wir vertreten über 170 bayerische Arbeitgeberverbände 
und Einzelunternehmen mit rund 4,8 Millionen sozialversi-
cherungspflichtig Beschäftigten. Als durchsetzungsstarker 
Arbeitgeberverband engagieren wir uns dafür, die Attrakti-
vität und Wettbewerbsfähigkeit unseres Standorts für Unter-
nehmen auszubauen und gleichzeitig die Lebensqualität für 
Menschen in allen Regionen Bayerns weiter zu steigern.
www.vbw-bayern.de

bfz gGmbH

Die Beruflichen Fortbildungszentren der Bayerischen Wirt-
schaft (bfz) gGmbH bieten seit Jahren erfolgreiche Bera-
tung, Bildung und Integration für Arbeitnehmer. Mit über 
20 Standorten und über 150 Außenstellen ist das bfz in Bay-
ern flächendeckend präsent. Wir arbeiten mit Unternehmen, 
Institutionen und Verbänden zusammen und kennen 
den Arbeitsmarkt vor Ort. Wir bringen Bewerber und Unter-
nehmen zusammen und integrieren Arbeitssuchende erfolg-
reich in den ersten Arbeitsmarkt. 
www.bfz.de

Ihre Ansprechpartner*innenZusätzliche Fachkräfte für Bayern

Fachkräftesicherung FKS+

Projektinitiator Projektpartner

Wenn Sie Fragen zum dem Projekt haben, können Sie sich 
gerne an uns wenden. Sie erreichen uns Montag bis Don-
nerstag von 08:00 bis 17:00 Uhr und Freitag von 08:00 bis 
15:00 Uhr.


